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Rasio Pegawai Pendidikan Tinggi dan Menengah atau Dasar Tahun 2025

PERBANDINGAN PROPORSI JUMLAH PEGAWAI BERDASARKAN JENJANG PENDIDIKAN, YAITU PENDIDIKAN TINGGI, PENDIDIKAN
MENENGAH, DAN PENDIDIKAN DASAR, TERHADAP TOTAL JUMLAH PEGAWAI

Produsen Data/OPD Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Nganjuk
Judul Dataset Rasio Pegawai Pendidikan Tinggi dan Menengah atau Dasar Tahun 2025
Konsep Pegawai dengan kualifikasi Pendidikan Tinggi dan Menengah/Dasar

perbandingan proporsi jumlah pegawai berdasarkan jenjang pendidikan, yaitu pendidikan

Deskripsi Dataset N - - . .
tinggi, pendidikan menengah, dan pendidikan dasar, terhadap total jumlah pegawai

Ukuran Presentase
Satuan persen
Klasifikasi jenjang pendidikan

"(Jumlah Pegawai Berpendidikan Tinggi/total jumlah pegawai)x100% (Jumlah Pegawai
Rumus Berpendidikan Menengah/total jumlah pegawai)x100% (Jumlah Pegawai Berpendidikan
Dasar/total jumlah pegawai)x100%"

Nilai rasio pendidikan tinggi yang lebih besar menunjukkan bahwa proporsi pegawai dengan
Intepretasi kualifikasi pendidikan tinggi semakin dominan, yang mencerminkan kualitas sumber daya
manusia aparatur yang lebih baik

Periode TAHUNAN

Tahun 2025

Penulis BKDSDM

Email Penulis bkpsdmnganjuk@gmail.com
Metodologi KOMPROMIN

Tag Dataset KEPEGAWAIAN SERTA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
Status Tampil
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