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Tingkat Kesempatan Kerja Tahun 2025

TINGKAT KESEMPATAN KERJA ADALAH PERSENTASE PENDUDUK USIA KERJA YANG BEKERJA TERHADAP TOTAL ANGKATAN
KERJA PADA PERIODE WAKTU TERTENTU. INDIKATOR INI MENGGAMBARKAN KEMAMPUAN PEREKONOMIAN DALAM MENYEDIAKAN
LAPANGAN PEKERJAAN BAGI ANGKATAN KERJA.

Produsen Data/OPD Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Nganjuk
Judul Dataset Tingkat Kesempatan Kerja Tahun 2025
Konsep Kesempatan Kerja

Tingkat Kesempatan Kerja adalah persentase penduduk usia kerja yang bekerja terhadap
Deskripsi Dataset total angkatan kerja pada periode waktu tertentu. Indikator ini menggambarkan kemampuan
perekonomian dalam menyediakan lapangan pekerjaan bagi angkatan kerja.

Ukuran Persentase
Satuan Persen
Klasifikasi -

Tingkat Kesempatan Kerja (%)=Jumlah Penduduk yang Bekerja/Jumlah Angkatan

Rumus Kerjax100%

— Nilai TKK .tingg.;i menunjukkan tingginya penyerapan tenaga kerja dan kondisi pasar kerja
yang relatif baik.

Periode TAHUNAN

Tahun 2025

Penulis Dinas Tenaga Kerja

Email Penulis dis_naker@nganjukkab.go.id

Metodologi KOMPROMIN

Status Tampil

Tanggal Upload Kamis, 19 Februari 2026

Urusan KETENAGAKERJAAN

Dokumen ini dihasilkan secara otomatis oleh Sistem Nganjuk Satu Data pada 11/07/2026 10:43



