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Persentase Pencari Kerja yang ditempatkan Tahun 2022

PENCARIAN KERJA (JOB SEARCH) ADALAH PROSES YANG MEMPERTEMUKAN PEKERJA DENGAN PEKERJAAN YANG SESUAI

DENGANNYA. APABILA SEMUA PEKERJA DAN SEMUA JENIS PEKERJAAN SAMA, SEHINGGA SEMUA PEKERJA COCOK DENGAN

SEMUA JENIS PEKERJAAN, MAKA PENCARIAN KERJA TIDAK AKAN MENJADI MASALAH.

Produsen Data/OPD Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Nganjuk

Judul Dataset Persentase Pencari Kerja yang ditempatkan Tahun 2022

Konsep Pencari Kerja yang ditempatkan

Deskripsi Dataset

Pencarian kerja (job search) adalah proses yang mempertemukan pekerja dengan pekerjaan

yang sesuai dengannya. Apabila semua pekerja dan semua jenis pekerjaan sama, sehingga

semua pekerja cocok dengan semua jenis pekerjaan, maka pencarian kerja tidak akan

menjadi masalah.

Ukuran Persentase

Satuan Persen

Klasifikasi Kecamatan, Jenis kelamin

Rumus Pencari Kerja Terdaftar yang Ditempatkan/Pencari Kerja Terdaftar x 100%

Intepretasi
Jika jumlah pencari kerja yang terdaftar banyak ditempatkan di perusahaan maka angka

pengangguran semakin berkurang

Periode TAHUNAN

Tahun 2022

Penulis Dinas Tenaga Kerja

Email Penulis disnaker@nganjukkab.go.id

Metodologi KOMPROMIN

Tag Dataset TENAGA KERJA

Status Tampil PUBLIK

Tanggal Upload Kamis, 10 Agustus 2023

Urusan KETENAGAKERJAAN
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